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Informacja prasowa 10 października 2011



Połączenie spółek MCSK i Syntea krokiem do umocnienia pozycji na rynku edukacyjnym
Z dniem 10 października b.r. dokonano połączenia spółek Międzynarodowe Centrum Szkoleń 
i Kompetencji Sp. z o.o (MCSK) oraz Syntea S.A. Powstała w wyniku połączenia spółka Syntea S.A. (dotychczasowy właściciel 100% udziałów MCSK Sp. z o.o.) kontynuuje w całości działalność operacyjną MCSK i przejęła całość jej majątku. 

Połączenie spółek jest kolejnym krokiem w realizacji wieloletniej strategii rozwoju zmierzającej do osiągnięcia wiodącej pozycji na rynku Europy Środkowo-Wschodniej.
Wspólnie z obecnymi i nowymi partnerami biznesowymi, chcemy wprowadzić na rynku krajowym, jak i w krajach Unii oraz tych, które w najbliższych latach dołączą do Wspólnoty, unikalny model szkoleń i certyfikacji kompetencji zawodowych, będący wynikiem wieloletnich doświadczeń oraz będący odpowiedzią 
na najważniejsze dyrektywy unijne dotyczące kształcenia w najbliższych latach. Plany długoterminowe obejmują także stworzenie sieci franczyzowej pod marką Syntea na rynkach CEE – dodaje Piotr Fałek, Prezes Zarządu 
i akcjonariusz spółki. 
W połączonym przedsiębiorstwie Syntea będzie kontynuować dotychczasową strategię, rozbudowując ofertę zarówno w oparciu o krajowe i europejskie fundusze unijne, jak i usługi komercyjne. W trakcie dotychczasowej działalności firma z sukcesem przeszła drogę od firmy oferującej standardowe i specjalistyczne szkolenia
po dostawcę kompleksowych usług edukacyjnych z zakresu technologii informacyjnej oraz kompetencji pokrewnych (biznesowych, zawodowych i językowych), wspierających cały cykl kształcenia i budowania curriculum. Potwierdzeniem dynamicznego rozwoju spółki są stale zwiększające się przychody oraz uzyskanie czołowych miejsc w branżowych rankingach m.in. Top 200 Computerworld, Rankingu Firm Szkoleniowych 2011 „Home&Market” czy w Raporcie o innowacyjności gospodarki Polski w 2010 opublikowanym przez Instytut Nauk Ekonomicznych PAN.
Połączenie zostało dokonane w trybie art. 492 § 1 pkt 1 Kodeksu spółek handlowych, tj. przez przeniesienie całego majątku spółki Międzynarodowe Centrum Szkoleń i Kompetencji Sp. z o.o. w Lublinie (Spółka Przejmowana) na spółkę SYNTEA SA w Lublinie (Spółka Przejmującą).
####

Więcej o SYNTEA S.A. 
Syntea S.A. (wcześniej Międzynarodowe Centrum Szkoleń i Kompetencji Sp. z o.o.) dostarcza kompleksowego wsparcia edukacyjnego i konsultingowego w zakresie technologii informacyjnych oraz kompetencji pokrewnych (biznesowych, językowych) dla indywidualnych osób, a także dla firm, instytucji publicznych i sektora edukacji. Działając nieprzerwanie 
od 2003 roku Syntea nieustannie poszerza wachlarz swoich usług, przemierzając drogę od wyłącznego partnera szkoleniowego Microsoft Dynamics po firmę współpracującą z wieloma globalnymi dostawcami technologii informacyjnych (Microsoft, Comarch, Linux, Prometric, Pearson VUE, Cisco, VCC) i realizującą skomplikowane projekty edukacyjne. Oferta firmy zawiera pełną gamę usług edukacyjnych dla całego cyklu kształcenia od szkoleń z podstawowych umiejętności po specjalistyczne, dedykowane kursy, studia podyplomowe i MBA oraz kompleksowe programy edukacyjne. Kluczowymi grupami usług Syntei są: edu4talents (usługi edukacyjne dla szkół), Professional Knowledge Academy (studia podyplomowe i projekty z uczelniami) 
oraz Sky Aces Center (profesjonalne szkolenia lotnicze). 
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