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Informacja prasowa 18 czerwca 2008


MCSK z Microsoft edukuje profesjonalnych konsultantów IT 
Międzynarodowe Centrum Szkoleń i Kompetencji (MCSK), wchodzące w skład grupy kapitałowej Syntea S.A., we współpracy z Microsoft rozszerza współpracę z sektorem szkolnictwa wyższego. Oprócz innowacyjnych kierunków studiów podyplomowych partnerzy zamierzają wspólnie z grupą publicznych szkół wyższych wprowadzić specjalne moduły tematyczne oparte o produkty Microsoft Dynamics w ramach studiów dziennych.
Rosnące zapotrzebowanie na nowoczesne systemy informatyczne usprawniające kluczowe procesy w zarządzaniu przedsiębiorstwami i instytucjami, wiąże się ze zwiększonym popytem na fachową kadrę wdrożeniową przygotowaną do administrowania specjalistycznymi rozwiązaniami biznesowymi, takimi jak Microsoft Dynamics. Odpowiedzią na potrzeby rynku było uruchomienie przez MCSK nowego kierunku w kształceniu podyplomowym „Zintegrowane Systemy klasy ERP II do zarządzania nowoczesnym przedsiębiorstwem” realizowanego wspólnie z uczelniami wyższymi, takimi jak WSPiZ im. Leona Koźmińskiego. Sukces tego przedsięwzięcia potwierdzony przez pozytywną opinię uzyskaną z Uczelni skłonił partnerów do rozwinięcia pierwotnej koncepcji.
Coraz więcej firm partnerskich wdrażających systemy Microsoft, spotyka się z problemem braku wysoko wykwalifikowanych konsultantów. Przygotowanie od podstaw i przeszkolenie nowej kadry jest bardzo czasochłonne i wiąże się z dużymi kosztami. Chcemy proponować dostępność wiedzy o tych systemach w ramach programów studiów dziennych oraz podyplomowych, optymalizując w ten sposób przygotowanie zawodowe zarówno konsultantów wdrożeniowych, jak i użytkowników rozwiązań. Jednocześnie posiadając Departament Pozyskiwania Środków UE zamierzamy umożliwić dofinansowanie tego projektu edukacyjnego i skorzystać z szerokiej dostępności środków jakie znajdują się w m.in. w Programie Operacyjnym „Kapitał Ludzki”. – powiedział Paweł Chudy, Prezes Zarządu MCSK.
Nową inicjatywą Microsoft jest wprowadzenie warsztatów z wykorzystania produktów Microsoft Dynamics do programów studiów dziennych realizowanych na kierunkach ekonomicznych oraz technicznych wiodących polskich uczelni wyższych. 
Do tej pory współpracowaliśmy z sektorem szkolnictwa wyższego w zakresie oprogramowania z pakietu MS Office. Poszerzając ofertę o specjalistyczne systemy biznesowe, dajemy studentom możliwość poznania praktycznych zastosowań naszych rozwiązań w procesie zarządzania przedsiębiorstwem. Najlepsi słuchacze będą mogli także skorzystać z praktyk oraz ofert pracy w firmach partnerskich Microsoft  – zaakcentował Mariusz Wołodźko, Dyrektor Działu Microsoft Dynamics.
Międzynarodowe Centrum Szkoleń i Kompetencji jako partner edukacyjny Microsoft jest odpowiedzialne za przygotowanie koncepcji modułów tematycznych oraz przeszkolenie wykładowców współpracujących szkół wyższych i przygotowanie ich do prowadzenia warsztatów ze studentami. Pierwsze edycje studiów ruszą już w październiku 2008r. 
Syntea będzie aktywnie wspierać inicjatywę MCSK oraz Microsoft poprzez promocję zawodu profesjonalnego konsultanta IT. Jako spółka opierająca swoją działalność na usługach mamy świadomość znaczenia kompetencji i potencjału kadry, a także atrakcyjności pracy w branży związanej z nowymi technologiami dla młodych ludzi – podsumował Piotr Falek, Prezes Zarządu Syntea. 
Więcej o SYNTEA S.A.  : 
SYNYTEA S.A. (www.syntea.pl) – grupa kapitałowa, w skład której wchodzi Międzynarodowe Centrum Szkoleń i Kompetencji (www.mcsk.pl). MCSK dostarcza kompetencje w zakresie wykorzystywania narzędzi ICT (Information Communication Technology) poprzez: szkolenia oraz usługi konsultingowe i doradcze, wspólne projekty z sektorem edukacji i publicznym, udostępnianie zaplecza oraz usług Business Process Outsourcing (specjalizacja – grupy wykluczenia), szerokie wykorzystanie finansowania z funduszy UE. W kolejnym kroku planowane jest włączenie kolejnego podmiotu - CSF Polska (www.csf.pl) , który jest wiodącym integratorem rozwiązań biznesowych autorstwa Microsoft Dynamics na polskim rynku średnich i dużych przedsiębiorstw. 
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